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Construim un Pallars
amb meés oportunitats per a totes!



https://www.facebook.com/albajussa/?locale=ca_ES
https://www.instagram.com/albajussapallars/
http://www.albajussa.cat

Alba Jussa

Som una cooperativa de treball

que vam néixer I'any 2018

amb el suport de I'Associacio Alba de Tarrega
i el Consell Comarcal del Pallars Jussa.

Acompanyem les persones i les seves families
en el seu projecte de vida
a través de suports individuals

i de serveis de qualitat. A e } C e n te

TREMP
Atenem persones amb discapacitat, :
jOVeS, gentgran i qualsevol persona | Aquest espai duu el nom d'un pallares d'arrels aragoneses en
que pugui necessitar el nostre SUpOFt. - reconeixement a la seva tasca com a secretari de I'Ajuntament

de Tremp durant 21 anys, de I'EMD de Vilamitjana durant 20
anys i del Consell Comarcal del Pallars Jussa durant 2 anys

. Per la seva voluntat de servei i reconeguda dedicacio al bé
En general, atenem persones del Pallars Jussa, pliblic i, sobretot, pel seu esperit social i optimista.

i també algunes del Pallars Sobira.

& e

La nostra seu central és a Tremp,

pero intentem apropar-nos a tots els municipis.
A més, comptem amb un espai a Vilamitjana

i amb la Llar-residencia de la Pobla de Segur.

Alba Jussa SCCL

formem part del Grup Alba,
un grup d'entitats

que ens donem suport

i compartim valors

i la manera de pensar i actuar.

El Grup Alba va néixer I'any 2018,

i cadascuna de les entitats que en formem part
funcionem de manera autonoma

i ens ubiquem a diferents llocs del territori.
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Formem part del Grup Alba

Grup Alba som un conjunt d'entitats Defensem els drets de les persones

i cooperatives d'iniciativa social que viuen en situacio de vulnerabilitat
que ofereixen recursos i serveis de qualitat i actuem perqué hi hagin canvis socials
perqueé les persones puguin viure una vida plena al nostre territori.

en un entorn accessible, inclusiu i solidari.

-
Associacio Alba Empresa Insercié Alba
Acompanyem les persones Promovem la insercio sociolaboral de persones
en situacio de vulnerabilitat de I'Urgell i la Segarra amb situacio de vulnerabilitat i risc d'exclusio.
a fer realitat els seus projectes de vida.
Fundacio Alba Futur
Cooperativa Alba Jussa Busquem suport economic
Treballem per millorar la qualitat de vida per tirar endavant projectes de futur.
de les persones dels nostres pobles.
Club Esportiu Alba
Volem affvorlr la mO%I:ItaF N Impulsem activitats esportives
en un entorn accessible, inclusiu i solidari. per millorar lestat fisic, la saldt,
. . I'autonomia i I'autoestima de les persones.
Cooperativa Qualia
Oferim projectes i espais d'educacio en el lleure
i gestionem menjadors escolars al territori de Lleida.
-
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Com ens organitzem?

Alba Jussa té 2 nivells d'organitzacio:

I'organitzacio societaria i I'organitzacio técnica.

Organitzacio societaria

Alba Jussa és una cooperativa de treball
formada per socies treballadores
i persones treballadores.

Les socies treballadores, a part de ser treballadores,
tambeé son propietaries de I'empresa
i prenen decisions sobre el funcionament de I'entitat.

Ser socia treballadora significa
creure en els projectes de I'entitat i implicar-s'hi.

Dins la cooperativa,

les decisions es prenen des d'aquests 2 espais:

A7,

UK

L'assemblea

Esta formada per totes les socies, i cada una té un vot.
Es I'dGrgan més important on expressar-se
i prendre decisions sobre la cooperativa.

Els acords que es prenen a lI'assemblea
afecten a totes les persones socies.

En una assemblea es revisa

i s'aprova tota la gestio de I'empresa.

Il Q)

El Consell Rector

Esta format per presidéncia, secretariat i vocalia.

Vetllen pel bon funcionament de I'entitat,
representen les socies
i dirigeixen el dia a dia de la cooperativa.

www.albajussa.cat
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Com ens organitzem?

Organitzacio técnica

Els serveis i projectes de I'entitat
s'organitzen en diferents arees de treball.

Dins de cada area,
hi ha professionals amb diferents responsabilitats.

Cada professional té accés
a la descripcid del seu lloc de treball
amb les seves tasques i encarrecs corresponents.

Des de I'entitat donem el suport necessari
perqué pugui desenvolupar-lo.

Tot seguit plasmem l'organigrama técnic.

Area ocupacional

Centre Ocupacional

Servei de suport a les families

Area laboral
Serveis a les empreses i a clients

/ Tﬂ‘fﬂﬁ\@

Area incubadora

Accessibilitat universal

Tallers en ruta per la gent gran

Jardi sensorial

Projecte Vincles solitud no desitjada

Administracio

Llavors d'Oportunitats
Lots de Nadal {?@ '__
Jardidels libres {Jgp:? F
Area fem xarxa
Ateneu cooperatiu @_@
Lleure | );@
Practiques ' @“@ g
Voluntariat \

Area de salut mental
Club social

Grup d'ajuda mutua

Ocell de foc

Servei de suport a families

1. PILS: Pisos per a Joves vinculats a la Insercio Laboral
2. SASVI: Servei dAcompanyament i Suport a la Vida Independent

Memoria 2024

Direccié técnica
Serveis comuns

©_

Area de justicia social
PILS'
Acompanyament a joves

Area de vida independent
' -~ SAsvI?
' ﬁ@ . Assisténcia personal
~iconciliacié familiar
e Llar-residéncia
Servei de suport a les families
Projecte Som Rurals

Projecte Lliures. Insercid sociolaboral
Projecte d'habitatge social i comunitari “El Rogle”



Impacte en el territori
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Indicadors socials

(& Areade Salut Mental

=

Club Social

Oferim serveis d'atencio i acompanyament
a persones amb problematica de salut mental
i a les seves families.

El Club Social promou l'oci inclusiu

i la vinculacio a la comunitat

per afavorir el benestar de les persones
i millorar la seva qualitat de vida.

Durant aquest any hem fet activitats molt diverses
i, algunes d'elles, amb talleristes especialitzats.
Per exemple, ceramica iioga.

El 2024 hem gaudit d'una setmana

de vacances a Malaga

amb dues entitats més,

gracies als programes de I'lMSERSCO.

A mes, des de I'entitat s'han organitzat 40 sortides,
la majoria en horari de cap de setmana i festiu.

Per exemple a Port Aventura, Barcelona, Berga,
Altafulla, Vall d’Aran i a 'Aquopolis entre d'altres.

El 2024 també hem tirat endavant

una nova iniciativa: el Club Social Itinerant.

Es tracta d'oferir el servei de Club Social

a altres nuclis, en aquest cas la Pobla de Sequr,
per tal de facilitar I'accés al servei

a persones que no disposen de transport

per desplacgar-se fins a Tremp.

4‘[ 26

Persones ateses al Club Social.

Memodria 2024

Ocell de Foc

Formem part del projecte Ocell de Foc
a la regio de I'Alt Pirineu i Aran,
juntament amb 5 entitats més.

L'objectiu d'aquest projecte és atendre a joves,
especialment aquells amb malestar emocional,
i acompanyar-los perque portin una vida autbnoma
i puguin estudiar o treballar en empreses ordinaries.

Al Pallars Jussa hem fet accions de sensibilitzacio
als instituts i també a la comunitat.

Hem treballat conjuntament amb altres entitats
gue atenen a joves a la comarca

i hem donat resposta a les seves necessitats

de manera coordinada.

Ocell de Foc a I'Alt Pirineu i Aran arrenca el 2025
amb una nova convocatoria de 2 anys.
Comencem la nova etapa amb motivacio,
perspectiva, ganes de gaudir, de transformar

i d'acompanyar als joves del nostre territori

en els seus processos i canvis.

o 422 49
i

Joves atesos.  Conviuen amb malestar emocional.
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Indicadors socials

Comunitat i Grups d'Ajuda Mutua

Des de I'Area de Salut mental,
col.laborem en activitats de sensibilitzacié
juntament amb altres entitats del territori.

També participem de forma activa

a la Taula de Salut Mental del Pallars Jussa,

un espai on hi participen professionals,

persones amb experiencia propia i els seus familiars
per promoure la salut mental al territori.

Pel que fa als Grups d’Ajuda Mutua (GAM),
hi ha un GAM de familiars actiu
que es reuneix a la seu d'’Alba Jussa.

Els GAM s'organitzen des de I'Espai Situa't,
un projecte de la Federacio Salut Mental Catalunya.
47 13

Participants al GAM Families.

El Servei d'Atencié a Families (SAF)

Es un servei que oferim gracies al suport
de la Diputacio de Lleida.
Les principals accions del servei son:

« Acompanyar i assessorar a les persones
i a les seves families.

« Formar i oferir xerrades tant a professionals
com a persones i families.

« Col.laborar i organitzar accions de sensibilitzacio
per lluitar contra I'estigma que pateixen
les persones amb problematica de salut mental.

20 4

persones ateses. accions de sensibilitzacio.

3 7

sessions formatives

i de suport a families. i persones dels serveis.

formacions per a professionals

Formacions

S'han fet diverses formacions
per a professionals, families i persones dels serveis:

« "Reconcilia't amb les necessitats
del teu fill o filla", es tracta d'un grup
d'acompanyament a families on tractar aspectes
sobre la criancga i la relacio entre pares i fills.

« Programa d'empoderament “Prospect”
de Salut Mental Catalunya,
que ofereix espais de comunicacio i confianca
entre les persones implicades
i promou la participacio activa de professionals,
persones amb problematica de salut mental
i les seves families en els processos
de recuperacio.

« "Drets en salut mental”, organitzada i impartida
per la Coordinadora de Terres de Lleida.

« "Documents de Voluntats Anticipades”,
organitzada i impartida per la Coordinadora.

« "Prevenci6 als fraus i estafes
a través del telefon i les xarxes socials”,
impartida per Mossos d'Esquadra.

« "Gestio de les finances i metodes d'estalvi”,
impartida pels membres de La Caixa.

« "Trastorns de conducta,
eines de suport conductual”,
impartida a través de Dincat.

www.albajussa.cat
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Indicadors socials

fiff Area Ocupacional

Centre Ocupacional

Es un servei adrecat a persones
amb discapacitat intel.lectual.

Oferim suport i activitats per millorar

la seva autonomia i benestar,

i també preparar-los per entrar al mercat laboral.
Es un espai obert que participa

en activitats del territori

per sensibilitzar i promoure la inclusio social.

Comptem amb dos serveis:
« STO amb o sense auxiliar:
és un Servei Terapeutic Ocupacional.
« SOl és un Servei d'Orientacio a la Insercio.

Q
ﬁ 20
| persones ateses

9 STO (Servei de Terapia Ocupacional).
2 STO (Servei Terapeutic Ocupacional + auxiliar).

9 SOI (Servei Ocupacional d'Insercio).

&) AreaLaboral

En el Centre Ocupacional també atenem
a les families de les persones participants
i agraim que formin part d'aquest projecte.
4 Visites/excursions amb les families.

1Berenar amb les families.

Lleure amb la Fundacio Sert

Es un projecte que promou el lleure
i la participacio comunitaria dels infants i joves

amb discapacitat de la comarca del Pallars Jussa

amb una subvencié de la Fundacio Sert.
Es realitzen sortides d'oci i de natacio.

9 sortides d'oci amb 15 persones.
8 sortides a la piscina amb 6 persones.

Acompanyem persones en situacié de vulnerabilitat
amb dificultats per accedir al mon laboral ordinari.

També oferim formacions i el suport necessari
perque les persones puguin realitzar les tasques
del seu lloc de treball.

L'any 2024 hem ofert i consolidat

els seguents llocs de treball:

«  Ambit de neteja: 3 llocs de treball.

» Projecte Llavors d'Oportunitats: 2 llocs de treball.
« Lots de nadal: 2 llocs de treball.

« Piscina la Pobla de segur: 2 llocs de treball (estiu).

També hem realitzat formacions
pel programa Treball i Formacié. Hi han participat:
« 3 joves amb contracte de treball i formacio.
« 6 persones adultes amb dificultat
per accedir al moén laboral.

Memodria 2024

Monitoratges casals

Des dels projectes d'insercio laboral,
aquest any 2024 s'han contractat 3 figures
d'assistéencia personal per acompanyar
infants amb diferents necessitats de suport
a participar als casals d'estiu del territori.
També hem gestionat el monitoratge

del menjador del casal d'estiu de Tremp.

Per Nadal, també hem organitzat tallers
al'escola AESO d'lsona durant les vacances.
Hem contractat a 3 monitores

per fer aquests tallers.




Indicadors socials

N Area de Justicia Social

Pisos socials (El Rogle)

El Rogle é€s un projecte pilot per donar resposta
a dues necessitats que cada vegada
es fan més evidents al Pallars Jussa:

« L'augment de persones
gue viuen en situacio de solitud no desitjada
0 en situacio d'exclusio residencial.

« L'activacio d'habitatges buits i en desus
que actualment hi ha al Pallars Jussa.

La iniciativa sorgeix de la cooperacio

entre 3 entitats del Pallars

gue pretenen sumar els seus coneixements
i treballar conjuntament pel projecte:

« Alba Jussa, és quilidera el projecte.

« Coop d'Era, una cooperativa d'arquitectes
amb seu a Altron.

« MOntanyanes, una empresa de dinamitzacio
i desenvolupament local en arees de muntanya
amb seu a Rialp.

Hem rehabilitat un edifici a Tremp

que ofereix lloguer d'habitacions

i, a mitjans de I'any 2025,

s'obrira un espai comunitari compartit.

A més, la idea és continuar explorant altres habitatges
que permetin acollir un projecte similar.

Es vol facilitar I'accés a un habitatge digne

i tambeé la férmula del cohabitatge

com una alternativa que impacta

de manera positiva en la vida de les persones.

Q
it
| persones ateses.

%?ealbaJussél

mntanyanes

ESTRATECIES CREATIVES
FER A LA DINAMIT ZACKD LOCAL

10.

PILS Alba Jussa

Pisos per a joves vinculat a itineraris

d'Insercié Laboral (PILS) d'Alba Jussa

és un servei recollit a la Cartera de Serveis Socials
de la Generalitat de Catalunya.

Es tracta d'un recurs de la Direccio General
d'Atencid a la Infancia i I'Adolescéncia (DGAIA)
que gestionem des d'Alba Jussa.

Tenim 4 pisos a Tremp

on hi viuen, de manera temporal,
joves de 16 a 21 anys

que volen estudiar i formar-se

per trobar una feina i tenir casa seva.
¥

joves atesos.

Qq 7

= han treballat
en empreses del territori.

www.albajussa.cat
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Indicadors socials

(0o Areade VidaIndependent

Fomentem que les persones que atenem
puguin dur una vida el més autonoma possible
i prenguin les seves propies decisions.

SASVI (Servei de suport a I'autonomia
a la propia llar)

Acompanyem persones

amb problematica de salut mental

i discapacitat intel.lectual

en les activitats de la vida diaria,

ja sigui a la seva llar o a la comunitat.

- 1

9
ﬁ 17
" persones ateses.

Memodria 2024

Llar residencia

Es un servei d'habitatge amb suport

per persones amb discapacitat intel.lectual.

Les acompanyem en les tasques del seu dia a dia
i en fer realitat el seu projecte de vida.

Tenim 2 pisos a la Pobla de Segur.
A cada pis hi poden viure fins a 3 persones.

Aguest 2024 han viscut 4 persones a la llar.
Actualment ja tenim les 6 places plenes.

Q
fi =
I persones ateses.
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Indicadors socials

Som rurals

El Projecte "SOM RURALS, SOM DE MUNTANYA"
és un projecte pilot, coordinat per la federacio ALLEM
conjuntament amb la Universitat de Lleida (UdL).

Hi participen diferents entitats socials
de la provincia de Lleida.

Es un servei de suport i acompanyament

per a 6 persones amb vulnerabilitat

que viuen aillades, es troben soles

i tenen dificultats per arribar als serveis socials,
de salutiala comunitat.

Aquest projecte esta destinat

a persones amb discapacitat,

problemes de salut mental

0 altres causes d'exclusio social

gue viuen en situacio de soledat no desitjada.

La UdL s'encarregara de fer un estudi
amb les dades que han recollit
les entitats socials que participen en el projecte.

A cada comarca hi ha una entitat de referencia

que atén a les persones que s'han detectat

gracies a la col.laboracid¢ i coordinacio

dels Consells Comarcals i les Arees Basiques de Salut.

Alba Jussa som I'entitat referent
a les comarques del Pallars Jussa i Sobira.

Treballem amb el model

d’Atencidé Centrada en la Persona (ACP),

és a dir, atenem a les persones

a partir dels desitjos, necessitats i objectius.

Es treballa amb la comunitat i la xarxa familiar
i d'amistats que escull la persona.

N
SOM RURALS
SOM DE MUNTANYA

Q
g
| persones al Pallars Sobira.

Q
it
| persones al Pallars Jussa.

2.

Assisténcia personal i Conciliacié Familiar

L'assistencia personal és una figura de suport
gue presta un servei d'acompanyament
que pot ser public o privat.

L'objectiu és fomentar I'autonomia
i la presa de decisions
de persones amb discapacitat.

Oferim a les families la possibilitat

de disposar de temps laboral,

de descans o d'oci per contribuir

en la millora de la qualitat de vida familiar.

El professional, la familia i la persona

acorden les activitats a realitzar

dins o fora del domicili de I'entorn familiar.
Per exemple: hores de suport puntual

per passejar, fer jocs de taula

i manualitats a casa quan els pares son fora
0 bé acompanyament d'anada/tornada

a l'escola o centre al que assisteix la persona.

Actualment, gestionem el programa

de conciliacio familiar amb diners propis de I'entitat i
amb fons de la Diputacié de Lleida.

Aix0 ens permet cobrir una part del cost

de la figura de I'assistent personal,

i oferir acompanyament a totes les persones

gue ho necessitin.

O]
q 1
I persones ateses.

www.albajussa.cat
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Indicadors socials

¥_ Arealncubadora

P
Accessibilitat universal {7‘(}

L'objectiu és promoure I'accessibilitat

arreu del territori i garantir que les persones
puguin moure's i accedir als equipaments
de forma autonoma, comoda i segura.

Acompanyem a entitats publiques i privades
en la valoracio d'espais i serveis

i adaptem la documentacio

per garantir el dret de tothom

a accedir a la informacio.

Comptem amb un grup de persones de l'entitat
que ens ajuden a validar els espais i els documents
perque siguin mes accessibles.

Aquest 2024 el projecte ha agafat molta forca:

« Hem agafat la gestio de I'Oficina d’Accessibilitat
del Consell Comarcal de I'Alta Ribagorca
juntament amb una arquitecta local.

« Hem establert un conveni
amb I'Ajuntament de la Torre de Cabdella
per poder desenvolupar accions d'accessibilitat
al Museu Hidroelectric de Capdella.

« Hem adaptat a lectura facil
els documents interns
d'algunes entitats del Grup Alba.

 Hem treballat amb entitats comarcals
com el Consell Comarcal del Pallars Jussa
i 'Epicentre de Tremp.

Memodria 2024

Tallers en ruta

Es un projecte per apropar els serveis

als nuclis més petits del Pallars,

promoure I'envelliment actiu de les persones grans
i fomentar la socialitzacio entre elles.

Des del 2021 realitzem tallers d'estimulacioé cognitiva,
de gimnastica i d'expressio artistica per gent gran.

Els tallers han tingut molt bona rebuda
pels ajuntaments i pels participants.

Q

ﬁ 158
persones ateses.
23
municipis del Pallars Jussa i Pallars Sobira.
g 1

sortida cultural
a Castell de Mur.

.13



Empresesiclients

Serveis de neteja

Cada mes hem netejat els cotxes
de 5 empreses del territori

i hem realitzat unes 25 neteges
durant I'any a cotxes particulars.

Instal.lacions publiques o privades

Actualment estem realitzant la neteja de forma fixa
a diferents empreses publiques i privades del Pallars.

Domicilis
A final d'any vam valorar la possibilitat
de comencar a netejar domicilis particulars

i oferir més llocs de treball
a les persones del nostre territori.

Actualment, fem la neteja de 5 domicilis
a diferents poblacions del Pallars Jussa.

Lots gastronomics

Un any més, durant la campanya de Nadal
hem elaborat lots gastronomics

amb productes de qualitat

de diferents entitats socials de Catalunya

i productes de proximitat

d'empreses del nostre territori.

Hem treballat amb altres entitats del territori
sota la marca Oh My Lot!
dissenyant un cataleg en comu.

El nostre principal objectiu
€s promoure I'economia social
mitjancant la venda de lots gastronomics.

Gracies a aquest projecte
generem oportunitats de feina
per a persones en situacio de vulnerabilitat.

4 4.500

llocs de treball lots de Nadal elaborats.

14 . www.albajussa.cat
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Empresesiclients

Detalls amb valor social
Espelmes

Fetes amb cera vegetal
i aroma a espigol.

L'area ocupacional de I'entitat
volem formar part d'altres projectes
del nostre territori.

Si organitzes un esdeveniment

i vols fer un regal amb valor social,
proper i responsable,

pots contactar amb nosaltres.

Llibretes
S'han cosit a ma
i en tenim de diferents dissenys.

Oferim aquests detalls
i els personalitzem

segons les teves necessitats. Sabons de glicerina

Consisteix en un sabo
fet amb glicerina vegana i cruelty free

L'objectiu es afavorir la insercio ey : i
i oli essencial d'espigol.

i inclusié social i laboral
de les persones de I'entitat.

Voluntariat

Iniciem crides de voluntariat
per donar suport als projectes
i ales persones d'Alba Jussa.

- A\ N
i “ .‘

Fes-te voluntaria d'Alba Jussa!

Podeu contactar amb nosaltres:

@% https://voluntariatpallarsjussa.cat/
2 voluntaris al Club Social.

., 608499193 | -
5 voluntaris al Jardi dels llibres.

@ voluntariat.albajussa@aalba.cat 5 voluntaris al Centre Ocupacional.

Formacions per empreses i clients

Oferim formacions en temes de sensibilitzacio
i suport a empreses per a la contractacio
de persones amb dificultats en I'accés al treball.

Memodria 2024 .15
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Projectes destacats

Llavor . .
SNaEs Projecte Lliures

d'Oportunitats

Vincles Isocial Teatre

Projecte Llavors d'oportunitats

Llavors d'Oportunitats és un projecte
d'agricultura social impulsat per la cooperativa.

Volem recuperar i mantenir llavors tradicionals
de varietats d'horta del Pallars Jussa.

A partir del treball amb la terra,
promovem la insercio laboral
de persones amb dificultat d'accés al treball.

Q Sabies que...

El Banc de Llavors d'Alba Jussa
ja compta amb més de 200 varietats d'horta
recuperades al Pallars Jussa.

Mantenim les llavors vives
amb I'ajuda dels horts col.laboradors.

Al banc hi tenim llavors molt diverses i singulars.
Per exemple: afartapobres, arvelles,
carbasses de confitura, escalunyes i guixes.

També hi tenim algunes llavors
de plantes i flors silvestres d'usos tradicionals.

Des dels nostres horts, situats a Vilamitjana,
treballem per conservar i renovar aquestes
llavors.

Cada any, preveiem multiplicar-les
i caracteritzar-les perque se les reconegui
al Cataleg de varietats locals de Catalunya.

Ja en tenim cinc de reconegudes!

llavors

d’Oportunitats

6.

L'any 2024, hem engegat la produccio d'hortalisses
per a la venda de producte fresc en col.lectivitats
com menjadors escolars, restaurants

i obradors del territori.

Amb el finangament de I'ajut Projecte Singulars,

i en col.laboracio amb la cooperativa Lleure Qualia,
hem definit uns objectius comuns

per facilitar la comunicacio i la comercialitzacio
entre els petits productors i les col.lectivitats.

L'objectiu del projecte és consumir productes
de proximitat i assegurar la viabilitat dels productors.

www.albajussa.cat
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També hem activat el taller de paper de llavors.

Hem fet les postals de Nadal El projecte en xifres
per als lots de Nadal d’Alba Jussa.

Més de 1.650 kg
d'hortalisses venudes. 225
contes venuts.
4.050
postals de Nadal fetes 10
amb paper de llavors. activitats educatives
i divulgatives arreu
2.065 del territori.
unitats de planter venut.
1.236

sobres de llavors venuts.

També hem creat un joc imantat
per donar a coneixer les varietats recuperades
del Pallars Jussa.

A més, hem ampliat el programa
d'activitats educatives amb la creacio
de materials educatius per als més petits.

Hem escrit i publicat dos contes infantils
amb el suport de IDAPA:
“Llavors qui soc?" i “La llavor plantada”.

( )

Per el 2025, ens proposem:

« Ampliar la produccio d'hortalisses
i continuar explorant les estratéegies
per comercialitzar producte fresc.

o Crear una central de vendes, “Foodhub”,
que doni suport i ajudi a la viabilitat del projecte.

« Ampliar la maleta educativa del projecte.
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Projectes destacats

Projecte Lliures

Es un projecte financat per la Fundacié Coop57,
Omnium Cultural i ECAS.

Es tracta d'un projecte innovador

que treballa arreu del territori catala
per revertir les desigualtats, la pobresa
i I'exclusio social.

El Projecte Lliures és anual. Alba Jussa ha rebut
finangament per I'any 2024.

Agquest any hem gestionat un dels projectes escollits,
amb l'objectiu de facilitar I'ocupacio laboral
de col.lectius amb dificultats en I'accés al treball.

Hem ofert una formacié especifica
en I'ambit de I'nostaleria

i hem acompanyat a les persones
a coneixer i descobrir el territori.

A més, des del projecte es treballa
per a la integracio de les persones nouvingudes
en activitats comunitaries.

En I'ambit d'insercio laboral,
un total de 6 persones van fer el curs
i les practiques d'hosteleria.

N'hi ha hagut 2 que han mantingut la feina
fins el setembre de 2024.

Una altra manté el contacte amb I'empresa
per quan obtingui el permis de residencia i treball.

Projecte Vincles - Isocial

Vincles Alt Pirineu i Aran és un projecte

de treball amb la comunitat

coordinat per la Fundacio Isocial

per afrontar la situacio de soledat no volguda
que viu molta gent gran.

Treballem amb els Consells Comarcals
per detectar les persones majors de 55 anys
empadronades als diferents municipis
i que puguin tenir risc de soledat no volguda.

Realitzem accions per detectar

les necessitats de la gent gran,

i activem els recursos i serveis existents

a les comarques per a la integracié de les persones
en els diferents ambits.

8.

Es un projecte on hi treballa

tota la demarcacié de I'Alt Pirineu i Aran
i hi estan implicades 3 entitats socials

i els 6 Consells Comarcals.

n

Persones contactades.

vincles 5

Alt Pirineu - Aran Persones integrades al programa.

Xarxa veinal d'acompanyament

www.albajussa.cat
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Teatre. El sac de les varietats

El sac de varietats és la nova companyia Creem un lloc on podem ser nosaltres mateixos
de teatre del Centre Ocupacional dAlba Jussa. I no seguir les normes que la societat ens imposa.
S'ha creat amb la col.laboracié Les actuacions realitzades durant el 2024 van ser:

de I'Ajuntament de Tremp

amb I'Eduard Muntada i el Manel Muioz

com a dinamitzadors dins del projecte Lira Oberta,
una proposta d'arts esceniques inclusives.

Cada any assagem per oferir una obra de teatre
i altres espectacles a la poblacio del territori.

A través del teatre, treballem emocions
com l'empatia i la por; la imaginacio,
i les barreres personals.

Estrena de la obra “La nit de Walpurgis”,
a la Lira de Tremp.

Festival Esbaiola't a Esterri d’Aneu.

Festival FART a Isona.

Noticies

p
El projecte Llavors d'Oportunitats i els contes infantils
surten als mitjans de comunicacio.

"Tot es mou" de TV3, "Els experts" a 3cat, Pallars digital

i Pirineus TV fan difusio del nostre projecte.
g

p
Participem a la Xarxa de solidaritat
per la Lectura Facil

Donem els contes a una llibreria i biblioteca

\§

que s'havien quedat sense amb el pas del temporal Dana.

® | AsOCKCd LICTURA FACL CLEHES  SERVES  ROTICH ES RECURSOS
LF,_

Xarxa de solidaritat per fer arribar la LF a una
llibreria de Benetusser i a la Biblioteca Municipal
d'Albal

p
Inaugurem la nova botiga online d'Alba Jussa

Facilitem la compra de llavors, contes, samarretes,
i lots de Nadal a través de la web.

U E E0E 18204 000 ¢ )
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Formacio i cures en els equips

Pla de Cures

La cooperativa aposta per cuidar el benestar
i el creixement dels nostres equips.

Per aixo, la cooperativa Fil a I'Agulla
ens ha continuat acompanyant en l'aplicacio
del Pla de Cures que disposa l'entitat.

Aquest 2024 ha consistit
en fer sessions formatives i de suport a:

« Consell Rector. (2h)

» Persones referents de les diferents arees. (6h)

« Persones referents de projectes. (2h)

« Equip directiu de PILS. (2h)

« Persones referents dels diferents projectes. (2h)
« Direcci¢ tecnica. (2h)

» Suports personalitzats. (4h)

» Equip de la Llar Residéncia. (2h)

« Equip directiu de I'Area de suport
a la vida independent (SASVI). (2h)

« Equip de SASVI (3,5h)

o Persones de la comissid d'avaluacio. (1,5h)

» Totes les persones treballadores de la cooperativa
en una sessio de cohesid en grup per implantar
la cultura del feedback a l'entitat. (4,5h)

20.

'\':‘_‘,Ob Formacio

El nostre conveni contempla hores de formacio anuals
per a les persones de l'equip.

Aixo ens permet continuar aprenent

i creixent en I'ambit personal i professional.

L'entitat disposa d'un pla de formacio

on es recullen les necessitats dels equips.
Aquest 2024 s'han organitzat

les seguients formacions grupals:

« Formacio en Excel
per a les persones treballadores. (18h)

« Formacio en Accessibilitat
per a les persones treballadores. (1,5h)

« Formacio en estrangeria a I'equip de PILS. (2,5h)

o Formacié en Lectura Facil,
una professional de cada area. (12h)

« Formacio i acompanyament
per una organitzacio centrada en la persona,
l'equip de la Llar i CO. (24h)

« Gestio del conflicte i de I'estres
per a I'equip de professionals. (6h)

« Prevencio de riscos laborals (1h)
« Pedagogia restaurativa a lI'equip de PILS. (3h)
« Factura electronica a lI'equip d'administracio. (2h)

« Curs de planter a I'equip de llavors d'oportunitats.
(12,5h)

« Conceptes economics i pla de viabilitat
a l'equip de socies. (2h)

www.albajussa.cat
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Sostenibilitat economica

Ingressos Alba Jussa

Despeses Alba Jussa

Total ingressos 2024 190M€ Total despeses 2024 1,70M€
5%
Amortitzacio
i altres
18%
Venda de productes "
O 12%
Serveis exteriors
52% 9
Prestacio 68%
de serveis Personal

30%
Subvencions
i convenis
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Reptes pel 2025

MBS

Seguir avangant - . ' ' Obrir el nou espai
en el model _ ) de Club Social
d'Atenci6 Centrada R . &, ila sala comunitaria
en laPersona Sa R % 0 PIL's/Rogle.

en tots els serveis. : ; ;

Activar un nou immoble Aconseguir activar
de pisos socials el Foodhub cooperatiu
del projecte EIRogle. del projecte

Llavors d'Oportunitats.

Activar una nova area
d’insercio laboral:
el lleure.

Millorar la comunicacio Repensar el projecte
interna i externa de l'entitat. de Lots de Nadal
i la seva marca.

www.albajussa.cat
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Agraiments Formem part

Donem les gracies pel seu suport a: « Federacio ALLEM

o Federacio DINCAT
e Consell Comarcal del Pallars Jussa

o « Coordinadora d'entitats de salut mental
e Consell Comarcal del Pallars Sobira i addiccions Terres de Lleida

* Auntaments del Pallars Jussa « Federacio de cooperatives de treball de Catalunya

* Diputacio de Lieida « Ateneu cooperatiu de I'Alt Pirineu i Aran

*  Generalitat de Catalunya «  Projecte Ocell de Foc Alt Pirineu i Aran

« Fundacio Sert « Fundacio iSocial.

»  Fundaci6 "La Caixa" o Taula de Salut Mental del Pallars Jussa.

» Fons social europeu

Col.laboradors principals

MM Generalitat S Consell Comarcal
N de Catalunya A del Pallars Jussa Diputacié6 de Lleida

La forga dels municipis

Unié Europea L .
Fons social euro peu Ageéncia de I'Habitatge
E inverter en &l teu futur

de Catalunya

Gracies!

Contacte Alba Jussa: @ 1 | b J .
C/ Pau Casals, 1 (Pl. Mossén Cassimir)
25620 — Tremp - LLEIDA

973 650 647 / 687 697 080
albajussa@aalba.cat

oy

www.albajussa.cat

o grupalba
entitats d'economia social
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